
PLAN PRACY SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO
ROK SZKOLNY 2025/2026

  
OPIEKUNOWIE SAMORZĄDU: Martyna Siuda, Iwona Turek, Aleksandra Lipiec, Marlena
Góral, Natalia Sajda

Główne cele Samorządu Uczniowskiego:
 Troska o potrzeby społeczności uczniowskiej oraz ochrona jej praw.
 Angażowanie uczniów w samodzielne rozwiązywanie problemów i współpracę z 

nauczycielami w realizacji zadań wychowawczych.
 Rozwijanie umiejętności pracy w grupie, samokontroli, oceny własnych działań i 

dyscypliny.
 Promowanie postaw opartych na demokracji, współpracy i odpowiedzialności 

indywidualnej oraz grupowej.
 Reprezentowanie wszystkich uczniów w szkole.
 Budowanie pozytywnego wizerunku szkoły oraz kultywowanie jej tradycji.

Zadania wychowawczo–profilaktyczne:
 Wdrażanie idei samorządności oraz wartości demokratycznych w codziennym 

życiu szkolnym.
 Organizowanie i inspirowanie życia kulturalnego oraz intelektualnego w szkole.
 Przedstawianie potrzeb uczniów dyrekcji i nauczycielom.

Zakres działalności Samorządu Uczniowskiego:
Działalność statutowa:

 Współpraca z dyrekcją i nauczycielami.
 Zapoznawanie uczniów z dokumentami szkolnymi.
 Informowanie społeczności o działaniach samorządu (np. gazetka, strona 

internetowa).
 Rozpoznawanie potrzeb uczniów i przygotowywanie sprawozdań.
 Organizacja wyborów do samorządu i popularyzowanie praw dziecka.

Działalność charytatywna:
 Angażowanie się w akcje pomocowe i współpraca z wolontariatem.

Działalność kulturalna i oświatowa:
 Pielęgnowanie tradycji narodowych i szkolnych poprzez apele i konkursy.
 Organizowanie wydarzeń szkolnych (np. Dzień Chłopaka, Andrzejki, Mikołajki, 

Walentynki, Dzień Kobiet, zabawy karnawałowe).
 Uatrakcyjnianie życia szkolnego różnymi inicjatywami artystycznymi i 

okolicznościowymi.

Rola opiekunów Samorządu:
 Doradzanie i wspomaganie uczniowskich inicjatyw.
 Koordynowanie pracy samorządu.
 Wspieranie komunikacji pomiędzy uczniami i nauczycielami.

Rezultaty pracy Samorządu Uczniowskiego:
 Podtrzymywanie i rozwijanie szkolnych tradycji.
 Stworzenie modelu działań, który można powtarzać i dostosowywać do 

aktualnych potrzeb szkoły i uczniów.



 Większa aktywność i samodzielność uczniów, rozwój postaw obywatelskich, 
społecznych i patriotycznych.

 Reprezentowanie głosu młodzieży wobec Rady Pedagogicznej.
 Kształtowanie zdolności pracy zespołowej, odpowiedzialności i umiejętności 

komunikacji.
 Budowanie wrażliwości społecznej poprzez działania na rzecz osób 

potrzebujących i zwierząt.

WRZESIEŃ:
 Uroczyste rozpoczęcie roku szkolnego.
 Zaproponowanie dodatkowych dni wolnych oraz przerw międzylekcyjnych.
 Kampania wyborcza i wybory  władz do SU.
 Opracowanie rocznego planu pracy SU na rok 2025/2026.
 Zorganizowanie ogniska z okazji Dnia Chłopaka
 Akcja „Zmień Styl – Zmień Dzień”. Uczniowie ubierają krawaty.

 PAŹDZIERNIK:
 Udział w porządkowaniu miejsca pamięci Batogi, zapalenie zniczy.
 Przygotowanie niespodzianki dla nauczycieli z okazji Dzień Komisji Edukacji 

Narodowej

LISTOPAD:

 Udział w apelu z okazji  rocznicy odzyskania niepodległości przez Polskę. 

 Organizacja zabaw podczas Andrzejek

 Dzień Pluszowego Misia i Dzień Uśmiechu    
 Akcja „Zmień Styl – Zmień Dzień”. Uczniowie przebierają się w Stroje z pluszakami, 

uszami misia albo całymi kostiumami
.

GRUDZIEŃ:

 Organizacja klasowych „Mikołajek”.
 Organizacja klasowych spotkań bożonarodzeniowych. Składanie życzeń i wręczanie 
upominków świątecznych
 Dzień Dobroci.
 Akcja „Zmień Styl – Zmień Dzień”. Dzień Świątecznego Sweterka.
 

STYCZEŃ:

 Spotkanie Prezydium SU podsumowujące pracę w pierwszym półroczu.

LUTY:

 Organizacja  poczty „walentynkowej” 
 Dzień Piżamy
 Akcja „Zmień Styl – Zmień Dzień”. Wszyscy uczniowie przychodzą ubrani w piżamy.



MARZEC:

 Organizacja Dnia Kobiet. Życzenia i upominki dla wszystkich Pań.
 Obchody 1 Dnia Wiosny.
 Akcja „Zmień Styl – Zmień Dzień”. Uczniowie przychodzą do szkoły ubrani w różne 
kolory.

KWIECIEŃ:

 Składanie życzeń świątecznych wszystkim pracownikom szkoły.
 Udział w obchodach Dnia Ziemi.
 Akcja „Zmień Styl – Zmień Dzień”. Uczniowie przebierają się w stroje z kwiatowymi 
wzorami albo inspirowane naturą.

MAJ:

 Udział w apelu z okazji Święta Konstytucji 3 Maja.
 26 maja – Dzień Matki – akcent na gazetce ściennej poświęcony temu świętu.
 Akcja „Zmień Styl – Zmień Dzień” Uczniowie ubierają stroje związane z 
wymarzonym zawodem: lekarz, strażak, nauczyciel, informatyk

CZERWIEC:

 Współorganizacja Dnia Dziecka
 Spotkanie Prezydium SU podsumowujące pracę w drugim półroczu.
 Wybór kandydatów do pocztu sztandarowego na rok szkolny 2026/2027.

CAŁY ROK SZKOLNY:

Regularne spotkania Rady Samorządu Uczniowskiego z opiekunami.
Współdziałanie z nauczycielami i Dyrekcją szkoły.
Nawiązywanie współpracy z Radą Rodziców.
Aktywny udział w uroczystościach szkolnych.
Przygotowywanie dekoracji okolicznościowych oraz dbanie o aktualność tablicy SU.
Redagowanie i prowadzenie gazetki Samorządu Uczniowskiego.
Umieszczanie informacji o pracy Samorządu Uczniowskiego na stronie internetowej szkoły.
Przekazywanie uczniom oraz wychowawcom informacji o bieżących przedsięwzięciach i 
akcjach.
Wspieranie organizacji i uczestnictwo w szkolnych akcjach charytatywnych we współpracy z 
Wolontariatem – Szkolnym Kołem Caritas.
Realizacja inicjatywy „Zmień Styl – Zmień Dzień”  jako formy integracji społeczności 
uczniowskiej.
Propagowanie kulturalnego i bezpiecznego zachowania oraz wzajemnej pomocy wśród 
uczniów.
Zachęcanie do prowadzenia zdrowego trybu życia.
Działania na rzecz promocji szkoły w środowisku lokalnym.


